
 
 
 
 

 

ระเบียบสหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจ 
ธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร 

 
ฉบับที่ ๕ 

 
ว่าด้วยคณะที่ปรึกษาสหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร 

 
 
       แก้ไขครั้งที่ ๑ ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการ สร.ธกส. ครั้งที่  ๑๑ / ๒๕๕๒ วันที่  ๑๖  ธันวาคม ๒๕๖๒ 
       แก้ไขครั้งที่ ๒ ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการ สร.ธกส. ครั้งที่ ๑ / ๒๕๖๔ วันที่   ๒๘ พฤษภาคม ๒๕๖๔ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

ระเบียบสหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร 
 

ฉบับที่ ๕ 
ว่าด้วยคณะที่ปรึกษา สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร 

 
 
 อาศัยอ านาจตามมาตรา ๕๔ (๖)  แห่งพระราชบัญญัติแรงงานรัฐวิสาหกิจสัมพันธ์ พ.ศ.๒๕๔๓  ของสหภาพแรงงาน
รัฐวิสาหกิจธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร ข้อ ๒๓ (๑๑) (๑๒) และมตคิณะกรรมการในการประชุมใหญ่ครั้งท่ี 
๑ / ๒๕๔๖  วันที่ ๒๖-๒๘  กุมภาพันธ์  ๒๕๔๖  เพ่ือให้การด าเนินงานของสหภาพแรงงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ และ
ประสิทธิภาพสูงสุดต่อสมาชิกและองค์กร เห็นสมควรให้ก าหนดระเบียบว่าด้วยคณะที่ปรึกษาสหภาพแรงงานขึ้นไว้ ดังนี้ 

ข้อ ๑  ในระเบียบนี้ 
“ ธ.ก.ส.”   หมายความว่า  ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร 
“ สร.ธกส. ”   หมายความว่า   สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร 
“ สมาชิก ”   หมายความว่า   สมาชิกสหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร 
“ คณะกรรมการ”   หมายความว่า   คณะกรรมการสหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์

การเกษตร 
“ ส่วนงาน ”  หมายความว่า   หน่วยงานของธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตรในส านักงานใหญ่ระดับ

ฝ่าย หรือส านัก และระดับกองหรือเทียบเท่า ส านักงาน ธ.ก.ส.จังหวัด  ธ.ก.ส.สาขา และตลาดกลาง 
“ ส่วนงานในภูมิภาค ”  หมายความว่า   ฝ่ายกิจการสาขา  ส านักงาน ธ.ก.ส.จังหวัด  ธ.ก.ส.สาขา และตลาดกลาง 
“ ส่วนงานในส านักงานใหญ่ ”  หมายความว่า   ส่วนงานระดับฝ่ายหรือส านักงาน และส่วนงานระดับกองหรือ

เทียบเท่า 
“ ที่ปรึกษา ”  หมายความว่า   พนักงาน หรือบุคคลภายนอก ที่คณะกรรมการสหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจธนาคาร

เพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร มีมติเห็นชอบให้เป็นที่ปรึกษา 
“ พนักงาน ”  หมายถึง   พนักงานของธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร 
ข้อ ๒  บทบาท  หน้าที่ของที่ปรึกษา 

         ให้คณะที่ปรึกษา มีบทบาทและหน้าที่ในการให้ค าปรึกษาต่อคณะกรรมการในการบริหารและด าเนินงานของสหภาพ
แรงงาน เพื่อให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้ 

(๑)  เกี่ยวกับการส่งเสริมความสัมพันธ์อันดีระหว่างลูกจ้างกับนายจ้าง และระหว่างลูกจ้างด้วยกัน 
 (๒)  เกี่ยวกับการพิจารณาช่วยเหลือสมาชิกท่ีได้รับความเดือดร้อนเนื่องจากการปฏิบัติงานธนาคาร 

(๓)  เกี่ยวกับการแสวงหาและคุ้มครองสิทธิประโยชน์ และสภาพการจ้างของสมาชิก 
 
 
 



-๒- 
(๔)  เกี่ยวกับการด าเนินงานและให้ความร่วมมือให้เกิดประสิทธิภาพ และรักษาผลประโยชน์ของสมาชิก และองค์กร 
(๕)  เกี่ยวกับเรื่องอ่ืนๆ ตามที่คณะกรรมการจะขอค าปรึกษา 
ข้อ ๓  ให้มีคณะที่ปรึกษาโดยคณะกรรมการ มีมติเห็นชอบแต่งตั้งจากพนักงานและบุคคลภายนอก ดังนี้ 
 (ข้อ ๓  ให้มีคณะที่ปรึกษาโดยคณะกรรมการ มีมติเห็นชอบแต่งตั้งจากพนักงานและบุคคลภายนอก ดังนี้ 

 (๑)  ที่ปรึกษาระดับภาค จ านวนแต่ละภาคตามที่เห็นสมควร (แก้ไขครั้งที่ ๒) รวม ๕ ภาค ได้แก่ 
๑. ภาคเหนือ 
๒. ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
๓. ภาคกลางและภาคตะวันออก 
๔. ภาคใต้และภาคตะวันตก 
๕. ส านักงานใหญ่ 

 (๒)  ที่ปรึกษาระดับประเทศ จ านวนตามท่ีเห็นสมควร (แก้ไขครั้งที่ ๒) 
(๓)  ที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ ซึ่งมีความรู้ความสามารถเฉพาะด้าน ที่คณะกรรมการเห็นชอบเพ่ือปรึกษา และขอ

ค าแนะน าในแต่ละด้านเฉพาะกิจตามท่ีเห็นสมควร 
ข้อ ๔  การด ารงต าแหน่งของคณะที่ปรึกษา 

 คณะที่ปรึกษาอยู่ในต าแหน่งคราวละ ๓ ปี ตามวาระของคณะกรรมการ หากมีที่ปรึกษาคนใดต้องพ้นจากต าแหน่ง
ก่อนครบวาระ ไม่ว่าจะด้วยเหตุผลก็ใดก็ตาม ให้อยู่ในดุลยพินิจของคณะกรรมการจะด าเนินการพิจารณาเห็นชอบแต่งตั้งที่
ปรึกษาทดแทนที่ปรึกษาที่ว่างลง หรือเพ่ิมเติมให้ครบจ านวนตามที่ก าหนดในข้อ ๓ 

ให้ที่ปรึกษาที่ได้รับการเห็นชอบแต่งตั้งจากคณะกรรมการเพ่ือทดแทนดังกล่าว มีวาระการด ารงต าแหน่งเท่ากับ
ระยะเวลาการด ารงต าแหน่งที่เหลือของคณะที่ปรึกษา 
      ข้อ ๕  การแตง่ตั้ง  การถอดถอนที่ปรึกษา เป็นอ านาจของคณะกรรมการ ถือว่าเป็นที่สุด 
      ข้อ ๖  การประชุมคณะที่ปรึกษา (สภาที่ปรึกษา) 
 ให้คณะกรรมการจัดให้มีการประชุมคณะที่ปรึกษาระดับภาค (สภาที่ปรึกษา) และคณะที่ปรึกษาระดับประเทศ (สภา
ที่ปรึกษาประเทศ) เพ่ือให้ค าแนะน า ข้อเสนอแนะ และหรือขอค าแนะน าในการบริหารงานสหภาพ ให้เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์และอ่ืนๆ เพื่อประโยชน์ของสมาชิกและองค์กร 
 คณะที่ปรึกษาระดับภาคท่ีได้รับการแต่งตั้ง และที่ปรึกษาระดับประเทศ ด าเนินการคัดเลือกท่ีปรึกษาในส่วนของตน 
 เพ่ือปฏิบัติหน้าที่ในต าแหน่งประธาน รองประธาน และเลขานุการ และต าแหน่งอื่นตามท่ีเห็นสมควร 
      ข้อ ๗  ให้คณะที่ปรึกษาที่ด ารงต าแหน่งอยู่ก่อนหน้าที่ระเบียบนี้ถือใช้เป็นอันสิ้นสุดลง และให้ด าเนินการคัดเลือก
แต่งตั้งคณะที่ปรึกษาชุดใหม่ เพ่ือปฏิบัติหน้าที่ตามระเบียบนี้ต่อไป 
  ให้ใช้ระเบียบนี้   ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
   ให้ไว้   ณ   วันที่  ๒๐   มีนาคม   ๒๕๔๖ 

 
ทวีศักดิ์  วัฒนกูล 

(นายทวีศักดิ์   วัฒนกูล) 
ประธานสหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจ 

ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร 


